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<GRUNDUNG sFAMILIE

Seit 1914 und in 4. Generation: Unsere Basis: Familie — ein familidres
Was einst als kleine Baufirma Miteinander. Denn unsere

begann, hat sich Uber die Jahrzehnte Mitarbeitenden sind unser wichtigstes
hinweg zu einem mittelstdndischen Kapital. Zuverlassigkeit, Offenheit und
Unternehmen entwickelt, das heute Teamgeist sind die Werte, die uns
vielfdltige Bauprojekte realisiert. erfolgreich gemacht haben und auf

die wir weiter bauen.

WACHSTUM <ZUKUNFT

Das Unternehmen wdchst immer mehr. Den Werten und der Tradition des

Die Themen Nachhaltigkeit, Familienunternehmens wird treu
Arbeitssicherheit und Digitalisierung geblieben, und es wird konsequent auf
werden dauerhaft in die die Weiterfuhrung durch die
Unternehmensstrategie integriert. nachfolgende Generation

ausgerichtet.
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le: Uberbetrieblich:
dorf Nirnberg-Wetzendorf

AUFGABEN QUALIFIKTATIONEN

Du richtest Baustellen ein, sicherst Du bringst handwerkliches Geschick
sie und sorgst daflr, dass alle mit, hast SpaR an der Arbeit im
Gerdéte und Materialien Freien und verfiigst lber eine gute
bereitstehen. korperliche Konstitution.

Du lernst, Baupldne zu lesen, Technisches Verstdandnis und
Fldchen zu vermessen und mit Teamfdhigkeit runden dein Profil ab.

Baustoffen wie Beton, Asphalt und
Pflastersteinen zu arbeiten. Dabei
baust du StraRen und
Entwdsserungssysteme, fihrst
Arbeiten selbststdndig aus und
dokumentierst deine Ergebnisse.
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PRAMIENSHOP

GD-Prozente Firmenevents Azubi-Events

@red

Firmen E-Bikes Sonderzahlungen Edenred/Hansefit
& Pramien ab 3. LJ




